TURHAL MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ

ÇIRAK KALFA ÖĞRENCİ ÇALIŞTIRMAK İÇİN BİLGİLENDİRME VE İZİN MUVAFAKATNAME
Millî Eğitim Bakanlığı Mesleki ve Teknik Eğitim genel müdürlüğünün 20/03/2020 tarih ve E.5765015 sayılı yazılarında; 
“Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği 15 inci maddesinin ikinci fıkrasında "Eğitim ve öğretimi aksatacak nitelikte olağanüstü durum, sel, deprem, hastalık, havanın aşırı sıcak ve soğuk olması gibi nedenlerle il veya ilçe hıfzıssıhha kurulunun kararı ile gerekli gördüğü ve mahalli mülkî idare amirinin onayladığı durumlarda okullarda öğretime ara verilir. Bu gibi durumlarda öğrencilerin derslerinde eksik kalan konularda yetiştirilmesi için okul yönetimleri ve millî eğitim müdürlüklerince gerekli önlemler alınır. İşletmelerde beceri eğitimi gören öğrenciler de bu fıkra kapsamında değerlendirilir." hükmü yer almaktadır.
Buna göre, Genel Müdürlüğümüze bağlı mesleki ve teknik ortaöğretim kurumlarında öğrenim gören ve işletmelerde mesleki eğitime devam etmesi gereken öğrenci/çırak öğrencilerin uzaktan eğitimin yapılacağı 23-27 Mart 2020 tarihleri arasındaki durumlarının ilgi (b) Yönetmeliğin 15 inci maddesinin ikinci fıkrasına göre değerlendirilmesi gerekli görülmekle birlikte işletmenin özelliği, üretim ve hizmet kolları dikkate alınarak yaşanılan bu süreçte faaliyetlerine devam etmesi zorunlu olan işletmelerde (Döner Sermaye İşletmeleri de dâhil olmak üzere) öğrenci/çırak öğrencilerin de katılımına ihtiyaç duyulması halinde;

a) Sağlık Bakanlığınca belirlenen dezavantajlı gruplar kapsamındaki (bağışıklık sorunu olanlar, kanser hastaları, kronik solunum yolu hastaları, obezite ve diyabet, kalp damar hastaları, organ nakli olanlar, kronik hastalığı olanlar vb.) sağlık durumları ile özel eğitim tanıları dikkate alınarak bu risk gruplarında yer alanların herhangi bir eğitim faaliyetine katılmaması,

b) İşletmelerin öğrenci/çırak öğrencilerin de hizmetine ihtiyaç duyulduğuna dair taleplerinin bulunması,

c) İşletmelerin/okulların Koronavirüs (Covid-19) salgınına yönelik koruyucu tedbirleri almasının sağlanması,

d) Öğrenci ve velilerin bu konuda bilgilendirilerek isteklerinin ve onaylarının alınması gerekli görünmektedir.”  

Bu yazıya istinaden özetle çırak ve kalfa çalıştıran ve faaliyetlerine devam etmesi zorunlu işyerleri, eğer çırak çalıştırılmasına ihtiyaç duyuyorsa Koronavirüs (Covid-19) salgınına yönelik koruyucu tedbirleri alması koşuluyla çırak ve kalfa çalıştırabilecektir. Ancak bu konuda velilerin de onay vermesi gerekmektedir. 

	TEBLİĞ EDEN PERSONEL
	İŞYERİ
	ÖĞRENCİ VELİSİ

(18 Yaşından büyükse kendisi)

	Yazı içeriğini ve Koronavirüs (Covid-19) salgınına yönelik koruyucu tedbirleri almasını öğrenci ve işyerine tebliğ ettim.
Adı Soyadı:

İmza:
	Yazı içeriğini ve Koronavirüs (Covid-19) salgınına yönelik koruyucu tedbirleri almam gerektiği hakkında bilgilendirildim.
	Yazı içeriğini hakkında bilgilendirildim.

	
	Çırak/kalfa öğrencinin işyerimde çalışmasını Koronavirüs (Covid-19) salgınına yönelik koruyucu tedbirleri almam koşuluyla talep ediyorum.

Adı Soyadı:

İmza:
	Çırak/kalfa öğrencinin işyerinde çalışmasına Koronavirüs (Covid-19) salgınına yönelik koruyucu tedbirleri alması koşuluyla izin veriyorum.
Adı Soyadı:

İmza:

	
	Çırak kalfa öğrencinin işyerimde çalışmasına gerek yoktur. Bu süre içerisinde idari izinli olmasını beyan ediyorum.

Adı Soyadı:

İmza:
	Çırak kalfa öğrencimin işyerinde çalışmasına izin vermiyorum.

Adı Soyadı:

İmza:


