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OKUYORUM
Mesleki Eğitim Merkezleri 6764 sayılı kanunla zorunlu

ortaöğretim kapsamına alıunmıştır. 9 uncu sınıfta doğrudan
alan ve dal seçimi yapılarak. işletmeyle  sözleşme

imzalanması ile eğitime başlanmaktadır.11 inci sınıfın
sonunda “Kalfalık Belgesi”, 12 inci sınıfın  sonunda ise

“Ustalık Belgesi” ve “Meslek Lisesi Diploması”
 düzenlenmektedir. Mesleki Eğitim 

merkezine kayıtlı öğrenciler aynı zamanda Açık Öğretim
Lisesi, Mesleki Açık Öğretim Lisesi veya Açık Öğretim

İmam Hatip Lisesine de kayıt yaptırabilirler. 

ÖĞRENİYORUM

PARA KAZANIYORUM

Öğrencilerimiz 1 gün okulda teorik eğitim; 4 gün ise iş
yerlerinde mesleki eğitimlerini almaktadırlar.

Öğrencilerimiz kayıt oldukları günden itibaren 3308 sayılı
Kanun çerçevesinde sigortalanırlar. 9-10-11 inci sınıf öğrencileri

En az asgari ücretin %30'u kadar, 12 inci sınıf öğrencileri
asgari ücretin %50 si kadar  maaş almaktadırlar.

İŞİM HAZIR
Öğrencilerimiz 4. yılın sonunda Mesleki yeterliliklerini kazanarak, ustalık

ünvanını kazanıp ve  meslek lisesi mezunu olarak  
sektörde  %92 oranında işe yerleşerek hayata atılmaktadırlar.

MESLEKİ EĞİTİMİMİZDE ÖĞRENCİ OLMAK İÇİN;
* En az ilköğretim mezunu veya imam hatip ortaokulu mezunu 
olmak, ilgi ve yeteneğinin olduğu alanda iş yeri temin etmek ve 
bulunan iş yerinin usta öğreticilik belgesinin bulunması şartı
* Mesleki Eğitim Merkezinin vereceği çıraklık sözleşmesini
işyerine onaylatmak
* Çalışacağı mesleğe dair sağlık durumunun uygun olması

*Öğrenciler bilgi ve yeteneğinin olduğu meslek dalında 
uygulama ağırlıklı teknik bilgi kazanır.

* İşletmelerde mesleki eğitimi süresince 9-10-11 inci sınıflar
asgari ücretin %30'undan az olmamak üzere ve 12 inci sınıf öğrencileri

asgari ücretin %50 si kadar ücret alırlar.
* Hastalık, iş kazaları ve meslek hastalıklarına karşı sigorta edilirler.

* Eğitimleri, süresince muayene ve tedavi masrafları Sosyal 
Sigortalar Kurumunca karşılanır.

* Okul Atölyelerinde bulunmayan eğitim aracı, makine ve teçhizatı
işletmelerde görüp kullanma imkanına sahip olurlar.

* Önceki Öğrenmelerin tanınması kapsamında denklik ve sınav hakkı
* Askerlik işlemleri eğitimleri sonuna kadar tecil edilmektedir.

* Diğer örgün eğitim kurumlarındaki öğrencilerin faydalandığı bütün
öğrenci haklarından yararlanabilmektedirler.

* Mesleki yeterlilik, belgeye bağlanmıştır. Çıraklık eğitimini tamamlayanlar
kalfalık, kalfalık eğitimlerini tamamlayanlar ustalık belgesi almaktadır.

Resmi ve özel kuruluşlara eleman alımında bu belge geçerlidir.

MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİMİZİN
ÖĞRENCİLERİMİZE SAĞLAYACAĞI İMKÂNLAR

MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİ ÖĞRENCİLERİNE 
LİSE DİPLOMASI İMKANI

Ustalık ve kalfalık belgesi almış veya mesleki eğitim 
merkezinde okumaya devam eden fakat, diploma programına

 dahil olmayan kişiler, 27 haftalık telafi dersleri ile 
MESLEK LİSESİ DİPLOMASI sahibi olabilmektedirler.



MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİMİZİN İŞVERENE
SAĞLAYACAĞI İMKANLAR

* Öğrencinin SGK primleri devlet tarafından ödenir.
* Devlet tarafından işverene aylık her çırak öğrenci için
“Devlet Desteği Ödemesi” yapılır. 20'den az çalışanı olan
işverene her çırak için 1.280 TL: 20'den çok çalışanı olan 

işverene ise ...... TL ödeme yapılır.  
* İş yeri açmanın belirli kurallara bağlanması

sağlanarak, gelişi güzel işyeri açılması önlenmiştir.
* İşyerinde çalışan ve haftada 1 gün teorik eğitime

alınan çırakların, sigorta primlerinin devlet tarafından
ödenmesi işverenlerin maddi yükünü azaltmıştır.

* Çırak öğrencilere ödenen ücretler her türlü vergiden
muaf tutularak, işverenlerce gider olarak gösterilmesi 

sağlanmıştır.      
* Teorik meslek eğitimi gören çırak öğrenciler iş

yerlerinde daha faydalı olmakta, yapılan üretimin kalitesinin
yükselmesine ve iş veriminin artmasına katkı sağlamaktadırlar.

* Çırak Öğrenciler eğitime bir sözleşme ile başlatılarak,
sık sık iş yeri değiştirmeleri önlenmiş, iş hayatına çalışma

disiplini getirilmiştir.

UYGULANAN PROGRAMLAR 

* Bireyin örgün/yaygın eğitim ve serbest öğrenmeler yoluyla 
edindiği öğrenme kazanımlarını Kalfalık-Ustalık belgelerine

erişiminde kullanılır.                                                   
* Denklik kapsamında Kalfalık-Ustalık sınavlarına başvuru 

yapmak için en az 22 yaşını bitirmiş, en az ilköğretim  
mezunu olmak gerekir. 1996-1997 yılı ve daha önceki yıllarda 

ilkokulu bitirmiş olanların değerlendirilme işlemleri ilkokul diploması
ile yapılır. 1996-1997 yılı ve önceki yıllarda ilkokulu bitirmeden

ayrılmış olup ikinci kademe okur yazarlık belgesi olanlar Açık Öğretim
ortaokuluna kayıt yaptırmaları şartı ile başvuruları kabul edilir.

* Başvuru tarihinde: mesleklerinde sigortalı, Bağ-Kur’lu,
süresine bakılmaksızın öğrenim belgeleri veya kurs belgeleri ile

çalışmış olduklarını beş yıldan az belgelendirenler Kalfalık 
sınavına alınacaktır.Beş yıl ve daha fazla  belgelendirenler 

önce kalfalık sınavına alınacak, başarılı olmaları durumunda ise takip eden
sınav döneminde ustalık sınavlarına alınacaklardır.

* Sınavlar yılda 2 şer aylık dönemler halinde 6 kez yapılmaktadır. Adayların
Teorik sınavları merkezi sınav şekilde yapılmakta olup beceri sınavları ise
 müracat ettikleri Mesleki Eğitim Merkezi Bünyesinde oluşturulan komisyon

 nezaretinde kamera çekimi yapılarak yapılmaktadır.

ÖNCEKİ ÖĞRENMELERİN TANINMASI VE DENKLİK 
BAŞVURULARI

1. AYAKKABI VE SARACİYE TEKNOLOJİSİ
2. BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ
3. BÜRO YÖNETİMİ
4. EL SANATLARI TEKNOLOJİSİ
5. ELEKTRİK-ELEKTRONİK TEKNOLOJİSİ
6. ENDÜSTRİYEL OTOMASYON TEKNOLOJİLERİ
7. GEMİ YAPIMI
8. GIDA TEKNOLOJİSİ
9. GRAFİK VE FOTOĞRAF
10. GÜZELLİK VE SAÇ BAKIM HİZMETLERİ
11. HARİTA-TAPU-KADASTRO
12. HAYVAN YETİŞTİRİCİLİĞİ VE SAĞLIĞI
13. İNŞAAT TEKNOLOJİSİ
14. KİMYA TEKNOLOJİSİ
15. KONAKLAMA VE SEYAHAT HİZMETLERİ
16. KUYUMCULUK TEKNOLOJİSİ
17. MAKİNE TEKNOLOJİSİ
18. MATBAA TEKNOLOJİSİ
19. METAL TEKNOLOJİSİ
20. METALÜRJİ TEKNOLOJİSİ
21. MOBİLYA VE İÇ MEKÂN TASARIMI
22. MODA TASARIMI TEKNOLOJİLERİ
23. MOTORLU ARAÇLAR TEKNOLOJİSİ
24. MUHASEBE VE FİNANS
25. MÜZİK ALETLERİ YAPIMI
26. PAZARLAMA VE PERAKENDE
27. PLASTİK TEKNOLOJİSİ
28. SERAMİK VE CAM TEKNOLOJİSİ
29. TARIM
30. TEKSTİL TEKNOLOJİSİ
31. TESİSAT TEKNOLOJİSİ VE İKLİMLENDİRME
32. ULAŞTIRMA HİZMETLERİ
33. YİYECEK İÇECEK HİZMETLERİ          

ÖNCEKİ ÖĞRENMELERİN TANINMASI VE DENKLİK 
BAŞVURULARI

* “Çırak” mesleğin getirdiği bilgi, beceri ve alışkanlıkları iş 
esnasında geliştiren kişidir.                    

* “Kalfa” mesleğin gerektirdiği becerileri kazanmış ve 
ustanın  gözetiminde yapabilen kişidir.

* “Usta” mesleğin  gerektirdiği becerileri kazanmış,
uygulayabilen,üretimi planlayabilen, üretim sürecinde

karşılaştığı problemleri ve üretim ile ilgili pratik
hesaplama yapabilen kişidir.              

MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİMİZDE VERİLEN BELGELER
*Kalfalık, Ustalık ve Usta Öğreticilik

*Verilen belgeler uluslararası nitelik taşır.
*AB ülkelerinin tamamında geçerlidir.

*Bu belgeleri vermeye yetkili tek kurum Mesleki Eğitim Merkezleridir.

ŞİMDİ ÇIRAKLIK EĞİTİMİ ÇOK DAHA AVANTAJLI

MESLEĞİM VAR, SEÇENEĞİM VAR.

MESLEKİ EĞİTİM NEDİR?

6764 Sayılı Kanundan sonra ÇIRAKLIK EĞİTİM SİSTEMİ

Okulda verilen teorik eğitim ile işletmelerde yapılan pratik 
eğitimin bir bütünlük içerisinde uygulandığı, bireyleri bir

mesleğe hazırlayan, mesleklerinde gelişmelerine olanak sağlayan
ve belgeye götüren eğitimdir. Çıraklar haftada;

1 gün okulda teorik eğitim,
4  gün işletmelerde pratik eğitim alırlar.

* Toplumdaki kalifiye eleman ihtiyacı doğrultusunda kendi ilgi ve 
yeteneklerimizi belirlemek

*Meslekle ilgili doğru tercihlerde bulunmayı sağlamak ilgi, istidat ve 
kabiliyetlerinigeliştircek, gerekli bilgi,beceri, davranışlar ve birlikte iş görme 

alışkanlığı kazanmak

MESLEKİ EĞİTİMİ NEDEN TERCİH ETMELİYİM!

33 Alan 181 Dal’da Meslek seçimi yapılabilmektedir.
38 Saat

İş Pedagoji Eği�mi
+

Sınav

USTA 
ÖĞRETİCİ

USTALIK

KALFALIK

ÇIRAKLIK
ADAY ÇIRAK

ORTAOKUL
İMAM H. ORTAOKULU
İLKÖĞRETİM MEZUNU

Ustalık Sınavı

Kalfalık Sınavı

Herhangi bir ortaöğretim kurumunda kayıtlı olanlar ile Ortaokulu 
veya imam-hatip ortaokulunu bitirdikten sonra herhangi bir ortaöğretim

kurumuna yerleşmemiş veya kayıt olmamış 9 uncu sınıf öğrencileri 
ile ara sınıflarda olup aynı alan/daldan mesleki eğitim merkezi 

programına nakil ve geçiş yapmak isteyen öğrenciler, bulundukları
 sınıf seviyesinden zamana bağlı olmaksızın ve dönem kaybetmeden 

nakil ve geçiş yapabileceklerdir.  

 MESLEKİ EĞİTİM MERKEZİNE NE ZAMAN KAYIT OLABİLİRİM? 


